PRIMARIA MUNICIPIULUI BRASOV

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisi la concursul pentru recrutarea functiei publice de executie de referent clasa lli grad
profesional superior in cadrul Serviciului Amenajarea Teritoriului si Gestiune Date Urbane

1. Descrieti Raspunderea civila a functionarului public, in conformitate cu art. 499 din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare — 30 puncte

BAREM
Art. 499 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare: -

Raspunderea civild a functionarului public se angajeaza:

a) pentru pagubele produse cu vinovitie patrimoniului autoritétii sau institutiei publice in care functioneaz3; - 10 puncie
b) pentru nerestituirea in termenul legal a sumelor ce i s-au acordat necuvenit; - 10 puncte

c) pentru daunele plitite de autoritatea sau institutia public3, in calitate de comitent, unor terte persoane, in temeiul unei
hotarari judecatoresti definitive. - 10 puncte

Total — 30 puncte

2. Enumerati 4 drepturi si libertati fundamentale astfel cum sunt prevéazute de Constitutia Roméniei, republicata, si
detaliati unul dintre acestea, prevazute de Constitutia Romaniei, republicata. - 20 puncte

BAREM

Art. 22-53 din Constitutia Romaniei, republicata

- enumerarea a 4 drepturi si libertati fundamentale - 12 puncte (4 drepturiflibertati x 3 puncte)
- detalierea unuia/uneia dintre drepturile sau libertatile fundamentale — 8 puncte

Total — 20 puncte

3. Ce se infelege prin categorie defavorizat3, potrivit Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare. - 10 puncte

BAREM

Art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare.

- indicarea celor 2 situatii care definesc categoria defavorizata — 10 puncte (2 situalii x 5 puncte).

Total — 10 puncte
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4. Precizati ce se intelege prin discriminare indirecta, conform Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare. — 10 puncte

BAREM

Art. 4 lit. b) din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbali, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

-definirea termenului — 10 puncie.

Total - 10 puncte

5. Definiti termenul Avizare/aprobare, in conformitate cu Anexa nr. 2 din LEGEA nr. 50 din 29 iulie 1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii (republicata, cu modificarile si completarile ulterioare) — 30 puncle

BAREM

Anexa nr. 2 la Legea nr. 50/1991 defineste Avizare/aprobare astfel:

Avizare - procedura de analiza si de exprimare a punctului de vedere al unei comisii tehnice din structura ministerelor, a

administratiei publice locale ori a altor organisme centrale sau teritoriale interesate, avand ca obiect analiza solutillor

functionale, a indicatorilor tehnico-economici si sociali ori a altor elemente prezentate prin documentatiile de amenajare a

teritoriului si urbanism sau prin Documentatia tehnica - D.T. pentru autorizarea executiei lucrarilor de constructii i

proiectul tehnic (P.Th.) pe baza caruia se vor executa lucrarile. 15 puncte

Avizarea se concretizeaza printr-un act (aviz favorabil sau nefavorabil) care are caracter tehnic de obllgatwltate -15
uncte

"i)'nlal — 30 muincte



