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Sedinta extraordinara a Consiliului Local al Municipiului Brasov a fost
convocata pentru data de 15 octombrie 2021, orele 12:30, anunful de sedinta fiind
postat pe site-ul institutiei si publicat in Monitorul Oficial Local.

Sedinta s-a desfasurat la sediul Primariei Municipiului Brasov, in sala de
sedinte, fiind transmisa live pe internet prin intermediul mijloacelor electronice.

Secretarul General al Municipiului Brasov, doamna Adriana Trandafir, face
prezenta, din totalul de 27 de consilieri fiind prezenti 27.

Doamna Secretar General Adriana Trandafir precizeaza cd sedinta este
statutard si se pot lua hotarari valabile.

La sedinta participa domnul Primar Allen Coliban, d-na viceprimar Flavia
Ramona Boghiu si domnul viceprimar Rusu Sebastian-Mihai.

*

INTERPELARI

DI. Consilier Chiriches doreste ca pentru licitatiile publice de la parcari sa se
atentioneze populatia si prin alte mijloace, respectiv prin afisare la scara blocului. De
asemenea, aratad ca la RIAL s-a demarat o procedura de evidentiere a imobilelor.
Spatiile cu alta destinatie vor fi scoase la licitatie si sunt afectate peste 60 de asociatii
din Municipiul Brasov.Domnul consilier doreste sa se gaseasca o solutie pentru acei
chiriasi care folosesc acele imobile.

Domnul Primar Allen Coliban a retinut sugestia si va lua legatura cu serviciul
parcari legat de planurile pentru perioada urmatoare. Legat de RIAL a avut discutii si
se va gasi o solutie n perioada urmatoare.

Aprobarea ordinii de zi
Ordinea de zi a fost aprobata cu unanimitate de voturi.

Domnul Primar Allen Coliban in calitate de initiator al proiectului de hotarare,
a prezentat argumentele prin care a incercat din nou sa ii convingad pe consilieri sa
voteze organigrama. Astfel, acesta a prezentat un studiu comparativ privind numarul
de functionari raportat la numarul de locuitori. Astfel, el a mentionat cd la Clyj
Napoca sunt prevazute in organigrama primariei 1099 de posturi, raportul fiind de un



salariat al primariei la 296 locuitori. Timisoara are 640 de posturi, iar raportul este de
unu la 498. Oradea are 587 de posturi, raportul fiind de unu la 335. La Brasov sunt
335 de posturi, iar raportul este de unu la 755. Sibiul are 308 posturi, iar raportul este
de unu la 478. Deci, de departe, atat in cifra bruta, cat si a raportarii la populatie,
organigrama noastra este una supla, iar pe anumite directii este subdimensionata.

Domnul Primar Allen Coliban crede ca toti membri consiliului trebuie sa fie
clarificati pentru ca altfel se blocheaza politic functionarea Primariei. De asemenea, el
le-a transmis alesilor locali, ca potrivit Codului Administrativ, este obligatia
Consiliului Local, sa asigure functionarea unor servicii. Vorbim despre educatie,
tineret, sport, pentru care nu existd structuri in subordinea Primariei. Noua
organigrama vine sa regleze aceste aspecte. De asemenea, au fost discutii Tn comisii,
care dupa sedinta anterioard (din 4 octombrie 2021) au solicitat sd se mareasca
numarul de posturi la Investitii si la Urbanism. S-au suplimentat posturile Tn ceea ce
priveste investitille. Domnul primar precizeaza ca investitiile au doud dimensiuni. O
dimensiune este cea a investitillor propriu-zise, iar alta priveste urmarirea
implementarii proiectelor finantate din fonduri europene. Prin urmare, capacitatea de a
derula investitii este datd de suma celor doua departamente: Serviciul Investitii si
Serviciul Derulare si Implementare Proiecte. In ceeea ce priveste autorizarile, se
infiinteaza acel birou unic §i se suplimenteaza posturile de la autorizari constructii.
Dansul arata ca trebuie clarificat pentru ca altfel restrangem capacitatea de functionare
administrativa.

Domnul consilier Lucian Patragcu cere ca aceastd organigrama sa fie supusa
dezbaterii publice. Dupa prezentarea facutd de primar, domnul Lucian Pétrascu a
afirmat cd in opinia alesilor social-democrati, aceastd majorare a organigramei cu 65
de persoane, echivalentul a 20% din care rezultd o cheltuiala de aproape 1,1 milioane
euro pe an, nu este necesara si oportund. Modul in care au fost repartizate cele 65 de
posturi noi dintre care 7 directori, 6 sefi de serviciu nu eficientizeaza fiecare directie,
serviciu si birou. Asa cum a solicitat si sedinta anterioard, cere $1 acum ca aceasta
organigrama sa fie supusa dezbaterii publice. Nu crede ca in 30 de zile se va bloca
Primaria. Crede ca brasovenii au dreptul sa isi exprime punctul de vedere referitor la
acest proiect.

Domnul Primar aratd ca in elaborarea organigramei a preluat nemultumirile
cetatenilor. Dacd nu se va vota, evident cd se va continua cu acelasi aparat si cu
aceleasi nemultumiri. A precizat ca in acest moment Primaria Brasov Inregistreaza
intarzieri in ceea ce priveste raspunsurile cétre cetateni.

Domnul viceprimar Sebastian Rusu a solicitat discutarea organigramei si in
afara sedintelor consiliului local. Pe de altd parte, viceprimarul Sebastian Rusu a
declarat ca grupul PNL din Consiliul Local considerd ca un numar mare de angajati nu
duce in mod automat la o crestere a performantei. El aratd ca in documentatiile
aferente proiectului de hotarare nu se gaseste impactul bugetar. De asemenea, nu se
regasesc posturi in plus la Directia Tehnica. Crede ca trebuie sa se discute aceasta
organigrama, sd fie analizata si discutatd nu doar in sedintele de consiliu local. In ceea
ce priveste numarul de angajati de la anumite primarii, acolo sunt incluse si activitati
externalizate de noi. In Brasov, Directia de Asistentd Sociald are 834 de angajati.
Politia locald are 250 de angajati, Serviciul Public Local de Termoficare are 65 de



angajati. Serviciul de Piete are 57 de angajati. Daca se cumuleaza sunt peste 1000 de
salariati.

Domnul Primar, i-a raspuns domnului viceprimar ca legat de discutii, dansul a
venit cu o propunere de organigrama 1n luna iulie a acestui an, dar nu a fost deschis
dialogului cand s-a pus problema optimizarii ei. In ceea ce priveste bugetul, explicatia
a fost oferitd in sedinfa anterioara. Referitor la Directia Tehnicd, activitatea acesteia
S-a organizat, unele atributii fiind trecute la alte structuri

*

Ordinea de zi
Punctul nr. 1

Proiect de hotarare privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Brasov.

Proiectul de hotarare a primit aviz nefavorabil de la comisiile de specialitate nr.
1 si 5 iar in urma votului a fost respins cu 12 voturi pentru si 15 voturi impotriva.

Presedintele de sedinta, doamna Alexandra-Ioana Crivineanu declara lucrarile
sedintei incheiate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal, spre cele legale.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR
GENERAL,
ALEXANDRA- IOANA CRIVINEANU ADRIANA TRANDAFIR



