ANUNT PENTRU SELECTIA PARTENERILOR ONG

pentru participarea in proiectul
Centrul de Excelenta pentru Comunitati Montane Sustenabile Brasov
si
incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii proiectului si depunerii cererii de
finantare aferente proiectului Centrul de Excelenta pentru Comunitati Montane Sustenabile
Brasov, in cadrul Programului Operational Regional 2021-2027

1. Context

Prezenta procedura se aplica in cadrul activitatii de selectare a partenerilor de drept privat
(ONG-uri) pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii proiectului si
depunerii cererii de finantare aferente proiectului Centrul de Excelentad pentru Comunitati
Montane Sustenabile Brasov, in cadrul Programului Operational Regional 2021-2027
regiunea Centru, AP 1 O regiune competitiva prin inovare si intreprinderi dinamice pentru o
economie inteligentd, obiectiv specific Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare si
adoptarea tehnologiilor avansate, Operatiunea 1: Dezvoltarea structurilor CDI (cercetare-
dezvoltare-inovare) si TT (transfer tehnologic) in folosul intreprinderilor. Sunt eligibile actiuni
de dezvoltarea infrastructurilor publice de CDI si TT, precum si pentru dezvoltarea
infrastructurilor private de CDI de la nivelul intreprinderilor.

Aceastd procedura se aplica pentru selectia partenerilor de drept privat ONG-uri, astfel incat sa
fie selectati cei mai relevanti parteneri pentru elaborarea, depunerea si implementarea
proiectului initiat de Primaria Brasov, Centrul de Excelenta pentru Comunitati Montane
Sustenabile Brasov.

2. Prevederile legale ce stau la baza procedurii

Avand Tn vedere:

- prevederile art. 28 din OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 29 din acelasi act normativ;

- prevederile art. 34 alin. (8 din HG nr. 93/2016 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Municipiul Brasov organizeaza procedura de selectie a unor parteneri in vederea elaborarii,
depunerii si implementarii unui proiect in cadrul Programului Operational Regional 2021-
2027, regiunea Centru, Tn concordantd cu Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii
Centru (RIS 3 Centru) si Planul de Dezvoltare Regionald Centru 2021-2027.

In procesul de selectie a partenerilor se au in vedere documentele specifice disponibile pe
websiteul ADR Centru.

ege vy

de interese si a principiilor transparenta, nediscriminare, tratament egal si eficienta utilizarii
fondurilor.

3. Sursa de finantare pentru proiect

Proiectul va fi depus pentru obtinere de finantare din cadrul Programului Operational Regional
2021-2027 regiunea Centru, AP 1 O regiune competitiva prin inovare si intreprinderi dinamice
pentru o economie inteligentd, obiectiv specific Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si
inovare si adoptarea tehnologiilor avansate, Operatiunea 1: Dezvoltarea structurilor CDI
(cercetare-dezvoltare-inovare) si TT (transfer tehnologic) in folosul intreprinderilor. Sunt
eligibile actiuni de dezvoltarea infrastructurilor publice de CDI si TT, precum si pentru
dezvoltarea infrastructurilor private de CDI de la nivelul intreprinderilor.

4. Date despre proiect

Obiectivele proiectului:

Obiectivul general al proiectului este valorificarea cercetdrii si inovarii in sectoare de excelenta
la nivel regional si stimularea sinergiilor cu actiuni de CDI europene, pentru sustinerea
comunitatilor locale in procesul de gestionare a provocdrilor globale si dezvoltare sustenabila.

Astfel, comunitatile locale respectiv municipiul Brasov si comunitatile rurale limitrofe care se
caracterizeaza prin elemente similare sau complementare de mediu, profil economic si social
vor putea fi sprijinite in procesul de gestionare/de infruntarea a provocarilor globale precum
schimbarile climatice, pentru asigurarea unei tranzitii echitabila, competitiva si verde pana in
2030 si ulterior.

Proiectul va urmari indeplinirea urmatoarelor obiective specifice:

v Dezvoltarea ecosistemului local de inovare ca raspuns la problemele societale generate
de schimbarile climatice, asigurdnd baza pentru activititi de cercetare si inovare pe
teme de interes pentru comunitatile locale si pentru echitate sociala.

v’ Realizarea de sinergii cu actiunile de C&I din cadrul programelor sau initiativelor
europene pentru asigurarea valorificarii rezultatelor prin transferul si aplicarea acestora
cat mai rapid la nivelul economiei locale.
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v’ Crearea unui spatiu de testare a noilor tehnologii utile in generarea raspunsurilor

......

scalarii internationale si neutralitatea climatica.

5. Activitatea/Activitatile in care vor fi implicati partenerii

Activitatile din cadrul CECMS Brasov vor fi dezvoltate in cadrul a 3 directii de actiune, aldturi
de o directie transversala reprezentatad de un centru de testare care reproduce conditiile specifice
unei comunitati montane. Centrul de testare va reproduce conditii de mediu identificabile in
comunitdti precum municipiul Brasov sau comunitétile rurale invecinate (temperaturi scazute,
specific economic, turism — ski etc), amenajat si dotat pe baza nevoilor stabilite impreuna cu
partenerii.

Cele 3 directii de actiune se transpun in:
& Departamentul MEDIU CONSTRUIT SUSTENABIL, cu focus pe:
- Mediu si schimbari climatice, protejarea mediului Inconjurator, prezervarea
biodiversitatii,
- Eficientd energetica si transport durabil (mobilitate durabild), energie curata si surse

alternative si mai curate de energie,

- Economie circulard, inclusiv bioeconomie circulard durabild in folosul societatii,
mediului Inconjurator si al economiei nationale.

si cu potentiale rezultate precum:

- identificarea celor mai relevante solutii bazate pe naturd pentru combaterea
schimbarilor climatice si identificarea masurilor pentru implementare durabila
(inclusiv stoparea pierderii biodiversitatii si degradarea habitatului sau restaurarea
ecosistemelor),

- 0 mai buna intelegere a sistemului socio-economic din zonele montane si pentru a
dezvolta modele pentru o economie alternativa, durabild (comunitati inteligente
climatice),

- dezvoltarea pe termen lung a unor instrumente de monitorizare a refacerii naturii si
transformare a societatii.

= Departamentul SANATATE, ECHITATE SOCIALA SI REZILIENTA, cu focus pe:
o Tehnologii medicale — sector de excelenta la nivel regional, domeniul este corelat cu:

- Sanatatea — ex. Informaticd medicald si tehnologie medicala, cercetare
medicala aplicata,

- Textile si pielarie — ex. ,,Textile inteligente” — orientate spre alte ramuri
industriale: articole sportive, medicina si Utilizarea noilor de tehnologii de
conceptie: proiectarea de textile si incaltdminte personalizate,
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- IT - medicind—inovatie medicald— cu suport IT, cercetare aplicativa.

O Medicina preventiva si recuperatorie — domeniu de interferentd cu industria medicala
si farmaceutica,

0 Echitate sociala — domeniu corelat cu 2 din cele 7 provocari societale identificate in
cadrul Programului Orizont Europa — Programul UE pentru Cercetare&Inovare
2021-2027, care va sprijini comunitdtile locale din zone montane in gestionarea unor
probleme complexe generate de demografie, migratie si saracie,

0 Rezilienta comunitatilor montane.
@ Departamentul IT si MECATRONICA, cu focus pe:

0 Modernizare industriald din RIS3 Centru, respectiv tribologie — procese de testari si
dezvoltari mecanice, dezvoltare sisteme VR si AR,

O Tranzitia digitald - imbunatatirea accesului online la bunuri si servicii digitale -un
mediu in care serviciile de retele digitale sa poata prospera - transformarea sectorului
digital Tntr-un motor al cresterii economice, Temele transversale - Materiale avansate
si Noi tehnologii.

Activitatile proiectului sunt in directd corelare cu Strategia Nationalda de Cercetare, Inovare si
Specializare Inteligenta 2021-2027, Strategia Nationald pentru Specializare Inteligenta, Strategia
Regionald pentru Specializare Inteligenta — RIS3 Centru, POR Centru 2021-2027 AP1, Orizont
Europa, Pactul verde european etc.

Tipologii de servicii furnizate in cadrul Centrului de Excelenta pentru Comunitati Montane
Sustenabile Brasov:

- cercetare-dezvoltare;

dezvoltarea de noi tehnologii;
- transfer tehnologic, prin conturarea de parteneriate cu mediul academic si de cercetare;

- facilitarea schimburilor de experientd si crearea de legaturi de tip parteneriat Intre institutii si
organizatii nationale si internationale de CDI implicate in dezvoltarea zonelor montane;

- angrenarea institutiilor judetene si nu numai interesate din zona montana, la participarea
pentru elaborarea si punerea in practica a initiativelor, proiectelor si programelor de cercetare-
dezvoltare-inovare;

- testarea de echipamente si produse prin accesul la tehnologii inovative;
- expertiza din partea unor specialisti pe domenii de interes;

- programe de sprijin antreprenorial, programe de managementul inovarii, training, mentoring,
coaching,

- acces la echipamente de cercetare-dezvoltare performante.
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6.

Conditii care trebuie indeplinite de partener

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul in mod cumulativ pentru a fi
selectat Tn vederea constituirii parteneriatului sunt:

1.

w

10.

Partenerul este o entitate de drept privat si fara scop patrimonial, care functioneaza in
conditiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata
cu modificarile si completarile ulterioare

Partenerul are sediul social/punct de lucru/filiala in Romania.

Partenerul are ca misiune si deruleaza activitdti in domenii relevante

Partenerul este are o experienta de cel putin 3 ani de activitate In domeniul/domeniile
relevante, descrise la punctul 5 din anunt.

Partenerul are experienta 1n derularea a cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabila
Partenerul si/sau reprezentantii lui legali/structurile de conducere ale acestuia si
persoanele care asigura conducerea partenerului NU se afla in situatia de conflict de
interese sau sunt incompatibile, asa cum e definit de legislatia nationala si comunitara
in vigoare;

Partenerul NU se afla pe lista beneficiarilor exclusi de la finantare In urma rezilierii
contractelor de finantare din culpa beneficiarului sau a membrilor parteneriatului sau
au refuzat sa semneze contractul de finantare;

Partenerii eligibili sunt doar entitati private-organizatie non-guvernamentala (O.N.G.)
in domenii relevante, care au competentele/atributiile necesare si dovedite (conform
documentelor de constituire/infiintare/organizare si functionare) in derularea de
activitati relevante, descrise la punctul 5 din anunt.

Partenerul are capacitate operationald (resurse umane, tehnice si financiare).
Partenerul are capacitatea de a lucra in parteneriat.

Criteriile de eligibilitate si de selectie

Pentru verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate si selectie, candidatii vor depune
urmatoarele documente, fizic sau online, conform precizarilor de la cap 8. Toate documentele
se vor depune in original, semnate, datate si stampilate de catre reprezentantul legal sau, dupa
caz, in copie, semnate, datate, stampilate si certificate conform cu originalul de catre
reprezentantul legal;

1) Scrisoarea de intentie;

2) Declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal ca nu se incadreaza in
niciuna dintre situatiile de excludere;

3) Declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal prin care isi asuma sa
depuna toate diligentele de a asigura resursele financiare si umane necesare in
implementarea proiectului, pe toata durata de implementare a proiectului;

4) Statutul organizatiei/actul constitutive, prin care se face dovada ca are in obiectul
de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementarii
proiectului, conform cu activitatile la care doreste sa fie partener ;

5) Certificatul de inregistrare la Judecatorie — pentru organizatii neguvernamentale;
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6)
7)

8)

9

Fisa partenerului;

Situatiile financiar - contabile (balanta, bilant contabil), din care sa rezulte
veniturile pentru a proba cad are capacitatea financiara de participare la realizarea
activitatilor din proiect;

Certificat de atestare fiscala privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor
si taxelor locale;

Certificat de atestare fiscald privind Indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor,
taxelor si contributiilor de asigurari sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationala
de Administrare Fiscala - Directia Generala a Finantelor Publice);

10) Declaratie pe propria raspundere privind existenta unui/unor contract de finantare,

acord de parteneriat sau dovada experientd de cel putin 3 ani In domeniul
activitatilor proiectului, dupa caz, pentru a proba cd a implementat/implementeaza,
este/a fost implicat in calitate de partener sau beneficiar, In proiecte finantate din
Fonduri Europene;

11) CV-urile in format Europass, in limba romana, ale expertilor cheie propusi de

participant pentru proiect. Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care
expertul este propus 1n proiect si trebuie sa fie datat i semnat de catre expert;

12) Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul

proiectului (ex: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru
desfagurarea activitatilor proiectului).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma
precizata mai sus in termenul stabilit prin procedurd si comunicate prin anunt, asumate de
reprezentantul legal prin semnituri. Documentele pot fi semnate electronic sau olograf. In
cazul in care documentele sunt semnate olograf, acestea se vor scana si incarca in aplicatie.
Toate documentele se dateaza.

Criteriile de selectie sunt:

a)
b)
c)
d)
e)

Experienta 1n accesarea de fonduri nerambursabile

Experienta in implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila
Disponibilitatea resurselor

Derularea activitatilor de CDI

Capacitatea de a lucra in parteneriat

Documente de evaluare 1n baza cérora se va verifica indeplinirea criteriilor de selectie sunt:

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romana si vor fi depuse in forma
precizatd si In termenul stabilit prin procedura si comunicate prin anunt, asumate de
reprezentantul legal prin semnaturd. Documentele pot fi semnate electronic sau olograf. Toate
documentele se dateaza.
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8. Continutul dosarului de candidatura

Dosarul de candidatura va contine:

Formular candidatura

Obs: pentru depunerea online se completeaza formularul electronic, se genereaza din sistem,
se descarca si semneaza olograf sau cu certificat digital calificat , apoi se incarca in sistemul
electronic, sectiunea Documente de anexat.

Documente care se vor anexa formularului de candidatura:

1.

10.

11.

Scrisoarea de intentie

Obs: pentru depunerea online se descarca modelul, se completeaza, se semneaza
olograf sau cu certificat digital calificat si se reincarca in sistemul electronic,
sectiunea Documente.

Declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal cd nu se incadreaza in
niciuna dintre situatiile de excludere

Declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal prin care isi asuma sa
depuna toate diligentele de a asigura resursele financiare si umane necesare in
implementarea proiectului, pe toatd durata de implementare a proiectului;

Statutul organizatiei/actul constitutive, prin care se face dovada ca are in obiectul
de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementarii
proiectului, conform cu activitatile la care doreste sa fie partener. Se va avea in
vedere descrierea CECMS Brasov, de al punctul 1.1.

Certificatul de inregistrare la Judecatorie — pentru organizatii neguvernamentale;
Fisa partenerului

Obs: pentru depunerea online se descarca modelul, se completeaza, se semneaza
olograf sau cu certificat digital calificat si se reincarca in sistemul electronic,
sectiunea Documente.

Situatiile financiar - contabile (balanta, bilant contabil), din care sa rezulte veniturile
pentru a proba ca are capacitatea financiara de realizare a activitatilor din proiect
Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor
si taxelor locale

Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a impozitelor,
taxelor si contributiilor de asigurari sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationala
de Administrare Fiscala - Directia Generala a Finantelor Publice)

Declaratie pe propria raspundere privind existenta unui/unor contract de finantare,
acord de parteneriat sau dovada experienta de cel pufin 3 ani in domeniul
activitatilor proiectului, dupa caz, pentru a proba ca a implementat/implementeaza,
este/a fost implicat in calitate de partener sau beneficiar, in proiecte finantate din
Fonduri Europene

CV-urile in format Europass, in limba romana, ale expertilor cheie propusi de
participant pentru proiect. Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia pentru care
expertul este propus in proiect si trebuie sa fie datat si semnat de catre expert;
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12. Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru
desfasurarea activitatilor proiectului);

Documentatia se va depune fizic sau online dupa cum urmeaza:

a)

b)

fizic, la sediul Primariei Municipiului Brasov, B-dul. Eroilor nr. 8, la Centrul de
Informare Cetateni, In termenul stabilit de Primédria Municipiului Brasov prin anunt
public si inregistrat cu un numar unic de inregistrare. Programul de lucru cu publicul
este de luni pana joi, intervalul orar 8-14.00 si vineri 8-13.00. Toate documentele se vor
depune in original, semnate, datate si stampilate de catre reprezentantul legal sau, dupa
caz, in copie, semnate, datate, stampilate si certificate conform cu originalul de catre
reprezentantul legal;

online, in format electronic pe portalul www.brasovcity.ro la sectiunea

Primaria/Parteneriate in termenul stabilit de Primaria Municipiului Brasov prin anunt.

v" Solicitantul completeaza cadmpurile din portal si incarca documentele doveditoare,
urmand pasii stabiliti de aplicatia electronica. Depunerea candidaturii se va putea
realiza in mod autentificat utilizdnd un cont de acces in portalul de servicii
electronice al Primariei Brasov:
https://serviciielectronice.brasovcity.ro/SE/Public/Login

v’ Crearea unui cont nou se poate realiza accesind urmatorul link:
https://serviciielectronice.brasovcity.ro/SE/Public/RegisterAccountWithPersonal D
ata

v Documentele trebuie semnate olograf sau cu semnatura electronica, astfel incat sa
indeplineasca conditiile de proba si de validitate ale unui act juridic. In cazul in care
documentele sunt semnate olograf, acestea se vor scana si incarca in aplicatie. Toate
documentele se dateaza.

v Odata apasat butonul <Trimite> din aplicatia de pe portal si confirmarea prin
apasarea casutei <Da> din fereastra de dialog care probeaza finalizarea aplicatiei,
se considera incheiata procedura de depunere a dosarului.

v' In termen de 2 zile lucritoare de la depunerea online, Primiria are obligatia de a
furniza pe e-mail-ul de contact indicat de Solicitant numarul unic de inregistrare al
dosarului.

v Ultima zi de depunere este cea stabilitd in Anunt, fiind respectat programul de lucru
cu publicul este de luni pana joi, intervalul orar 8-14.00 si vineri 8-13.00. Tn vazul

in care ultima zi de depunere este una din zilele de luni pana joi, inclusiv, ora
inchiderii perioadei de depunere este 14.00, iar in cazul in care este vineri, ora
inchiderii perioadei de depunere este 13:00.

Candidatii vor depune dosarul de candidatura incepand de la data de 7 septembrie 2022
pani la data de 23 septembrie 2022 ora 13.00

In formularea documentelor solicitate, candidatii vor avea In vedere respectarea tuturor
conditiilor din anunt.
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9. Calendar

Etapa Data

Publicarea Anuntului de selectie a 1 septembrie 2022
partenerilor ONG-uri

Lansare apel depunere candidatura 7 septembrie 2022

Solicitare clarificari privind procesul
de depunere a candidaturilor si
raspunsuri

Pana la data 14 septembrie 2022, in intervalul de
lucru cu publicul 8.00-14.00.

Termen limita depunerea
candidaturilor

23 septembrie 2022, in intervalul de lucru cu
publicul 8-13.00.
Contact: cecs@brasovcity.ro

Anuntul privind rezultatele procedurii

Termen estimat 7 octombrie 2022

Termenul limita pentru depunerea
contestatiilor

Max. 2 zile lucratoare de la data publicarii
Anuntului privind rezultatele procedurii

Publicarea Anuntului de selectie a
partenerilor ONG-uri dupa etapa de
solutionare a contestatiilor

Termen estimat 12 octombrie 2022

10. Modalitatea de anuntare a rezultatelor procedurii

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare
se face intr-un termen estimat de 10 zile lucratoare de la data finalizarii termenului de depunere
a dosarelor, prin publicarea acestora pe site-ul www.brasovcity.ro si la avizierul institutiei
Primaria Municipiului Brasov, B-dul. Eroilor nr. 8.

Afisarea se va realiza utilizandu-se numarul unic primit de fiecare candidat, fara utilizarea
denumirii oficiale a candidatului.

11. Posibilitatea de contestare a procedurii de selectie

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 2 zile lucritoare de la data
comunicarii rezultatelor, la adresa de e-mail cecs@brasovcity.ro, cu mentiunea titlului
proiectului la subiect.

Contestatia se va depune 1n format fizic sau online, dupa cum urmeaza:

c) fizic, la sediul Primariei Municipiului Brasov, B-dul. Eroilor nr. 8, la Centrul de
Informare Cetateni, In termenul stabilit de Primédria Municipiului Brasov prin anunt
public si inregistrat cu un numar unic de inregistrare. Programul de lucru cu publicul
este de luni pana joi, intervalul orar 8-14.00 si vineri 8-13.00.

d) in format electronic, la adresa de e-mail cecs@brasovcity.ro

9/12


mailto:cecs@brasovcity.ro
http://www.brasovcity.ro/
mailto:contact@brasovcity.ro
mailto:cecs@brasovcity.ro

v Contestatia trebuie semnata olograf sau cu semnatura electronica, astfel incat sa
indeplineascd conditiile de proba si de validitate ale unui act juridic. Toate
documentele se dateaza.

v In termen de 2 zile lucritoare de la primirea contestatiei, Primaria are obligatia de
a furniza pe e-mail-ul de contact indicat de Solicitant, numarul unic de inregistrare
al dosarului.

v Ultima zi de depunere este cea stabilitd in Anunt, fiind respectat programul de lucru
cu publicul este de luni pani joi, intervalul orar 8-14.00 si vineri 8-13.00. Tn cazul
in care ultima zi de depunere este una din zilele de luni pana joi, inclusiv, ora
inchiderii perioadei de depunere este 14.00, iar Tn cazul in care este vineri, ora
inchiderii perioadei de depunere este 13:00.

12. Data estimati pentru anuntarea rezultatelor finale

Anuntarea rezultatelor finale, dupa analizarea contestatiilor, Se face ntr-un termen estimat de
2 zile lucratoare de la data finalizarii termenului de depunere a contestatiilor, prin publicarea
acestora pe site-ul www.brasovcity.ro si la avizierul institutiei Primaria Municipiului Brasov,
B-dul. Eroilor nr. 8.

Afisarea se va realiza utilizandu-se numarul unic primit de fiecare candidat, fard utilizarea
denumirii oficiale a candidatului.

13. Date de contact pentru informatii suplimentare

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la e-mail:
cecs@brasovcity.ro

14. Grila de evaluare

Evaluarea se realizeaza pe baza grilelor anexate mai jos.
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GRILA DE EVALUARE

ETAPA DE ELIGIBILITATE A CANDIDATILOR

CRITERIU DA NU

1 CONFORMITATEA DOCUMENTELOR

1.1 | Au fost depuse de catre candidat toate documentele
solicitate

1.2 | Documentele respectd modelul oferit (acolo unde este
cazul)

1.3 | Documentele ofera toate informatiile solicitate

2 CAPACITATEA CANDIDATULUI DE A REALIZA
ACTIVITATI CORESPUNZATOARE
ACTIVITATILOR PROIECTULUI

2.1 | Candidatul are o misiune/obiect de activitate relevanta
pentru activitatile proiectului

2.2 | Candidatul are experienta in implementarea proiectelor cu
finantare nerambursabila

2.3 | Candidatul are capacitatea de realizare a activitatilor din
proiect

3 CONDUITA CANDIDATULUI

3.1 | Nu este subiect al unui conflict de interese

3.2 | Nu are datorii la bugetul de stat sau local
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GRILA DE EVALUARE

ETAPA DE SELECTIE A CANDIDATILOR

CRITERIU PUNCTAJ
MAXIM
CAPACITATEA 25
CANDIDATULUI
Resurse umane (experti) 1-2 experti 5
3-4 experti sau mai 10
Tn cazul in care vor fi 3, 4 sau mai multi
multti experti, se acorda 10 puncte.
Resurse materiale (sediu, DA 5
echipamente, mijlocae transpor, NU 0
altele)
Resurse financiare DA 10
NU 0
EXPERIENTA SIMILARA 20
Candidatul are experienta in
implementarea proiectelor cu 1 proiect 5
finantare nerambursabila 2-5 proiecte 10
Mai mult de 5 proiecte | 20
Punctajele nu se cumuleaza.
EXPERIENTA iN 25
PROIECTE/ACTIVITATI DE
CDI
Expertii propusi au experientd in 10
activitati de CDI
Candidatul are experienta in 15
implementarea proiectelor CDI cu
finantare europeana
CONTRIBUTIA 30
PARTENERULUI LA
ACTIVITAIILE PROIECTULUI
Numarul activitatilor proiectului
distribuite pe compomente CECMS 1 activitate 10
Brasov, in care candidatul doreste sd | 2 activitati, 20
se implice componente diferite
Mai mult de 2 activitati | 30
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